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1. Introductie en doel

⚫ Doel Mobiliteitsvisie 2035

Richting geven aan mobiliteitsvraagstukken die de komende jaren op de gemeente Uithoorn afkomen. 
− De bereikbaarheid en doorstroming
− Veiligheid;
− Leefbaarheid;
− Parkeren;
− Innovatie en duurzaamheid;
− Inclusieve maatschappij.

⚫ Opzet participatie

1. Mobiliteitsenquête
2. (online) interviews met betrokken partijen
3. Denktanks

⚫ Doel Denktanks
- Dieper ingaan op de belangrijkste thema’s



Programma

1. Introductie en doel

2. Even voorstellen…

3. Klaagmuur & wensput

4. Enquêteresultaten

5. De expert

6. Discussie

7. Afronding en vervolg



2. Even voorstellen…



4. Enquêteresultaten

school werk

bezoek boodschappen

Sport/

hobby

Recreatie

/ommetje



Tevredenheid over comfort routes
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Zeer ontevreden Ontevreden

Neutraal Tevreden

Zeer tevreden Weet niet/geen mening



Routes

Looproutes: motief ommetje/recreatie Fietsroutes alle motieven 

samen

Routes: Boterdijk – Zijdelveld, Vuurlijn, Thamerlaan/Bernhardlaan , ‘busbaan’



Verbeterpunten…. en goede voorbeelden 

Veiligheid fiets/voetganger

Moeilijk oversteken, VRI te kort op groen

Vrachtverkeer, smalle fietspaden

Weinig parkeerplaatsen

Veilig oversteken, voldoende 

parkeerplaatsen, mooi groen, speelruimte 

voor kinderen



5. De Expert aan het woord



Duurzaamheid, inclusiviteit en gezondheid
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Voor hoeveel beweegruimte kiest u voor in uw dorpen en steden?

Voor hoeveel beweegruimte is (echt) nodig?

Wat betekent dit voor mobiliteitsbeleid en 
parkeerbeleid?
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6. Discussie
• Besef neemt toe dat gezondheid belangrijk is , gezonde leefomgeving, ook 

beleidsmatig.

• Ruimte wordt steeds meer ingericht op lopen en fietsen (voorbeeld: 

schoolstraten, groen ipv parkeren)

• (Uithoorn: minder tevredenheid over loop- en fietsroutes, voor veel 

motieven meest gebruikte vervoermiddel)

• Succesfactoren:

sociale veiligheid!, verkeersveiligheid, ‘mooi/aantrekkelijk’, netwerk 

integraal verbonden, infrastructuur op orde, en fietsen gepromoot

• We staan nu voor een keuze: doorgaan op de huidige manier of meer 

focussen op gezond bewegen: win-winsituatie voor gezondheid, veiligheid, 

milieu.

• Vraagpunt: hoe kun je de mensen met mobiliteitsbeperking wat 

bieden? (voorbeeld: OV concentratie op zware lijnen, voor de 

mobiliteitsarmen wordt vaak maatwerk gevraagd en geboden door de OV-

exploitanten)

• Maak bewegen leuk. een kaarsrecht fietspad is niet altijd leuk, zorg voor 

uitdagingen en verleidt mensen. (belonen, spel, gaming)

• Last-mile tramstation - Dorpscentrum moet beter worden

• Twee grote ‘autogebonden’ werkgevers (Schiphol, Flora). 

Vervoerwijzekeuze verandert niet of nauwelijks, ondanks inspanningen. 

Kassengebied: veel lichamelijke arbeid, geen behoefte aan extra 

beweging.

• Auto heeft functie, wel doelgroepgebonden. (ontmoedigen auto kan voor 

specifieke doelgroepen heel veel opleveren).

• aanleidingen zoeken: dorpscentrum, tram-centrum, projectlocaties 

(zwembad, Cxxn-terrein), jachthaven.

• Elektrisch rijden: meer sturend te werk gaan (laadpalenbeleid) ``

• Interventies: proefprojecten die makkelijk te (ver-)plaatsen zijn om het 

effect te testen en de reacties te peilen.

• Hoeveel ruimte wil je in Uithoorn geven aan de auto? en hoeveel ruimte 

krijgen mensen?

• Beloopbaarheid van je dorp irt economie: winkels zijn vooral afhankelijk 

van lokale inwoners, als zij makkelijk met de fiets of lopend naar het dorp 

komen dan heb je die klanten gebonden. Mensen die in hun auto stappen 

kunnen net zo goed naar een buurdorp gaan.

• Loop- en fietsroutes is meer dan alleen ‘de verbinding’ veiligheid (fysiek & 

sociaal), esthetiek etc. zijn belangrijk om de routes aantrekkelijk te maken

Suggesties voor Mobiliteitsvisie

• Kader voor ‘onderkant van de OV-markt’: wat is de rol van de gemeente 

om vervoersarmoede tegen te gaan. Concrete voorbeelden geven in de 

visie.

• Beweeg mee in de trend dat mensen steeds vaker gaan lopen en fietsen. 

Geef hieraan ruimte en prioriteit

• Moet ruimte geven om aan te haken op initiatieven die op Uithoorn 

afkomen op het gebied van Duurzame, inclusieve en gezonde mobiliteit. 

Bijvoorbeeld waterstofstation.

• Mobiliteitstransitie (bv deelfietsen bij tramhaltes) voordelen zoveel mogelijk 

benutten en nadelen zoveel mogelijk tegengaan

• Kiezen we voor gezonde mobiliteit: stimuleren (e-)deelfietsen? Of gaan we 

mee in de trend van passieve mobiliteit: ruimte voor deel-scooters.



6. Discussie Knelpunten:

Beleidsuitgangspunten:

Discussiepunten:

Laadpalen: plaats, toegankelijkheid

Fietsstraten: inrichting

Weinig groen in Legmeer-west

Uithoornlijn niet voldoende toegankelijk

Vergrijzing, zelfstandigheid mobiliteit

Wilhelminakade: toegankelijkheid

Spanningsveld actief bewegen – loopafstand bus

Gezond bewegen stimuleren, 

Zelfstandige mobiliteit 

Deelmobiliteit bevorderen

Transitie naar e-mobiliteit, 

Omgevingskwaliteit: autoluwe gebieden

Parkeren beperken is de sleutel ?

E-auto: stimuleren  betekent meer 

infrastructuur?

Inrichting gebruiken om duurzame mobiliteit te 

stimuleren? 

Rol en taak gemeente t.a.v. ‘mobiliteitsarmen’? 

Doelgroepen: wie, waar, welke mobiliteit?

Kaders voor MaaS, nieuwe mob-vormen?



7. Afronding en vervolg

• Op basis van Denktanks maken we bouwstenen Mobiliteitsvisie

• Tussen 9 en 14 oktober participatieweken samen met Omgevingsvisie
(live en digitaal)

• Opstellen concept Mobiliteitsvisie

• Eind november inspraak

• Besluit B&W en gemeenteraad begin 2022
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